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Points pour la réunion des DP du 5 Octobre 2017 
 

1. Les délégués du personnel FO demandent à la Direction un point d’avancement sur le devis de 
réparation des portes coupe-feux du Kappa 4 ième rouge. 

Réponse de la Direction du 5 Octobre 2017 : 

Les équipements ont été commandés. Nous sommes en attente du planning de livraison avant de pouvoir 

effectuer les réparations 

2. Les délégués du personnel FO demandent à la Direction d’indiquer la date de la formation à la 
préparation à la retraite. 

Réponse de la Direction du 5 Octobre 2017 : 

La réponse de la Direction reste inchangée : la session est en cours de planification. Dès que cette dernière sera 

définie nous reviendrons vers vous. 

3. Les délégués du personnel FO demandent à la Direction d’indiquer la date de disponibilité du 
portail « Service now » offrant la possibilité de choisir le français. 

Réponse de la Direction du 5 Octobre 2017 : 
La réponse de la Direction reste inchangée. Ce point a été remonté et pris en compte par le service informatique. 

La Direction n’a pas encore de date quant à la mise en place de cette fonctionnalité dans un contexte du projet 

de déploiement IT plus global. 

4. Les délégués du personnel FO demandent à la Direction de confirmer que toutes les dalles de 
moquette usagées ont bien été changées. 

Réponse de la Direction du 5 Octobre 2017 : 
Toutes les dalles de moquettes identifiées cet été ont été remplacées. 

5. Les délégués du personnel FO demandent à la Direction la date de diffusion de la note relative 
aux nouvelles règles du CET. 

Réponse de la Direction du 5 Octobre 2017 : 
Il n’y a pas de nouvelles règles concernant le CET. La direction RH France a précisé les modalités d’application 

du CET faisant suite à la négociation de l’accord afin de clarifier son application par les RH des sites et 

notamment l’AES. L’accord est consultable par tous les salariés sur le Sharepoint DRH France : 

https://alstomgroup.sharepoint.com/sites/TrHRFormationSandbox_Team/SitePages/Home.aspx 

6. Les délégués du personnel FO demandent à la Direction la date de démarrage de l’enquête 
Stress. 

Réponse de la Direction du 5 Octobre 2017 : 
Un mail à destination de tous les salariés ATagora a été envoyé le 2 octobre pour informer du lancement de 

l’enquête qualité de vie au travail menée par le cabinet Psya. Les salariés ont reçus également le 2 octobre un 

mail de Psya les invitant à répondre au questionnaire avant le 16 octobre 2017. 

7. Les délégués du personnel FO demandent à la Direction de faire remplacer les ampoules dans le 
vestiaire homme jouxtant la salle de fitness de Kappa. 

Réponse de la Direction du 5 Octobre 2017 : 
Les ampoules du vestiaire homme ont été remplacées. 

8. Les délégués du personnel FO demandent à la Direction de faire rétablir l’éclairage au Kappa 4 
dans la zone bleue (monte-charge) : la zone est dans le noir depuis une semaine. 

Réponse de la Direction du 5 Octobre 2017 : 

L’éclairage a été remis en service 


